Formulaire A   (FR)

AVIS DE VACANCE
EXPERTS NATIONAUX DÉTACHÉS
1. Direction générale:
ESTAT
- Direction:


Direction F – Statistiques sociales et société de l’information
- Unité:



F1 – Population
- Lieu:



Luxembourg
- Chef d’unité:


Bettina Knauth tél. +352 4301 32969
- Date de prise de fonction proposée:
Quatrième trimestre 2009
Veuillez noter que le détachement sera régi par la décision C(2008)6866 de la Commission du 12 novembre 2008 relative au régime applicable aux experts nationaux détachés auprès des services de la Commission. Cette décision est accessible à l’adresse suivante: http://ec.europa.eu/civil_service/job/sne/index_en. htm

2. Principaux domaines de responsabilité:
L’expert national détaché apportera une expertise méthodologique, technique et analytique en matière de statistiques migratoires et contribuera aux activités plus générales d’Eurostat dans le domaine des statistiques démographiques, des statistiques migratoires et des recensements de population.

Une tâche primordiale de ce poste est de suivre et de contribuer à la mise en œuvre de l’article 3 du règlement 862/2007, en assurant la disponibilité de statistiques harmonisées sur les flux migratoires et les effectifs de populations étrangères. L’expert national détaché travaillera en étroite collaboration avec les États membres afin de suivre la mise en œuvre du règlement: examen des données et métadonnées fournies, évaluation de la qualité des données et des méthodes d’estimation utilisées, et appui et conseil concernant l’application correcte des définitions harmonisées figurant dans le règlement. Ces statistiques sont actuellement recueillies dans le cadre d’une collecte de données communes en association avec d’autres organisations internationales.

La personne nommée mettra également son expertise à la disposition des utilisateurs des statistiques migratoires d’Eurostat en les conseillant sur l’utilisation et l’interprétation appropriées des données. Des rapports descriptifs et analytiques seront produits à des fins de publication.

En fonction des progrès accomplis dans la mise en œuvre de l’article 3 du règlement et selon ses intérêts et son expérience, l’expert national détaché pourrait également être associé à d’autres activités relatives aux statistiques démographiques.

3. Qualifications principales:
Le candidat idéal aura une bonne connaissance des différentes méthodes et sources de données utilisées pour produire les statistiques démographiques — en particulier les statistiques sur les flux migratoires et les effectifs de populations étrangères. En outre, une bonne compréhension des atouts et des limites du recours à des enquêtes ou à des sources de données administratives serait utile. Une expérience dans les domaines de la modélisation et de l’estimation statistiques, de l’évaluation de la qualité, des métadonnées ou des nomenclatures et définitions statistiques serait un avantage.
De bonnes aptitudes en matière de consultation et de communication sont requises, ainsi que la capacité de rédiger des documents techniques clairs et concis (en anglais).
La personne nommée devra être capable de travailler efficacement dans un environnement international, en coopérant avec les fournisseurs de données nationaux (principalement les instituts nationaux de statistique, mais également les ministères de l’intérieur et les organismes connexes), les organisations internationales et les experts du monde universitaire.
4. Langues:
Une bonne maîtrise de l’anglais oral et écrit est essentielle.
